
Human resource management
A-Level Business ·Vocabulary

Write each word 3 times. 把每个单词抄写三遍。

English 中文 Write it 3 times (English)

human resource
management
/ˈhjuːmən rɪˈzɔːs
ˈmænɪdʒmənt/

人力资源管
理

workforce
planning
/ˈwɜːkfɔːs ˈplænɪŋ/

人力规划

recruitment
/rɪˈkruːtmənt/

招聘

selection
/sɪˈlekʃn/

甄选

training
/ˈtreɪnɪŋ/

培训

development
/dɪˈveləpmənt/

培养

job description
/dʒɒb dɪˈskrɪpʃn/

职位描述

person
specification
/ˈpɜːsn ˌspesɪfɪˈkeɪʃn/

人员规格

qualifications
/ˌkwɒlɪfɪˈkeɪʃnz/

资格

internal
recruitment
/ɪnˈtɜːnl rɪˈkruːtmənt/

内部招聘

external
recruitment
/ekˈstɜːnl rɪˈkruːtmənt/

外部招聘

interviews
/ˈɪntəvjuːz/

面试

induction training
/ɪnˈdʌkʃn ˈtreɪnɪŋ/

入职培训
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English 中文 Write it 3 times (English)

on-the-job
training
/ɒnðə dʒɒb ˈtreɪnɪŋ/

在岗培训

off-the-job
training
/ɒf ðə dʒɒb ˈtreɪnɪŋ/

脱产培训

productivity
/ˌprɒdəkˈtɪvɪti/

生产率

redundancy
/rɪˈdʌndənsi/

裁员

dismissal
/dɪˈsmɪsl/

解雇

employer
/emˈplɔɪə/

雇主

employee
/emˈplɔɪiː/

雇员

rights
/raɪts/

权利

restructuring
/rɪˈstrʌktʃərɪŋ/

重组

management of
change
/ˈmænɪdʒmənt ɒv tʃeɪndʒ/

变革管理

labour turnover
/ˈleɪbə ˈtɜːnəʊvə/

员工流失率

labour
productivity
/ˈleɪbə ˌprɒdəkˈtɪvɪti/

劳动生产率

motivation
/ˌməʊtɪˈveɪʃn/

激励

scientific
management
/saɪənˈtɪfɪk ˈmænɪdʒmənt/

科学管理

piece rate
/piːs reɪt/

计件工资

human relations
/ˈhjuːmən rɪˈleɪʃnz/

人际关系
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English 中文 Write it 3 times (English)

hierarchy of needs
/ˈhaɪərɑːki ɒv niːdz/

需求层次

two-factor theory
/tuː ˈfæktə ˈθɪəri/

双因素理论

achievement
/əˈtʃiːvmənt/

成就

expectancy theory
/ekˈspektənsi ˈθɪəri/

期望理论

physiological
needs
/ˌfɪzɪəˈlɒdʒɪkl niːdz/

生理需求

esteem needs
/eˈstiːm niːdz/

尊重需求

recognition
/ˌrekəɡˈnɪʃn/

认可

self-actualisation
/self ˌæktʃuːəlaɪˈzeɪʃn/

自我实现

hygiene factors
/ˈhaɪdʒiːn ˈfæktəz/

保健因素

motivators
/ˈməʊtɪveɪtəz/

激励因素

financial
motivators
/faɪˈnænʃl ˈməʊtɪveɪtəz/

经济激励

wages
/ˈweɪdʒɪz/

工资

manual work
/ˈmænjuːəl wɜːk/

体力劳动

salary
/ˈsæləri/

薪水

commission
/kəˈmɪʃn/

佣金

bonus
/ˈbəʊnəs/

奖金

profit sharing
/ˈprɒfɪt ˈʃeərɪŋ/

利润分享
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English 中文 Write it 3 times (English)

performance-
related pay
/pəˈfɔːməns rɪˈleɪtɪd peɪ/

绩效工资

fringe benefits
/frɪndʒ ˈbenɪfɪts/

附加福利

non-financial
motivators
/nɒn faɪˈnænʃl ˈməʊtɪveɪtəz/

非经济激励

job enrichment
/dʒɒb enˈrɪtʃmənt/

工作丰富化

job rotation
/dʒɒb rəʊˈteɪʃn/

工作轮换

job enlargement
/dʒɒb enˈlɑːdʒmənt/

工作扩大化

empowerment
/emˈpaʊəmənt/

授权

teamworking
/ˈtiːmwɜːkɪŋ/

团队合作

management
/ˈmænɪdʒmənt/

管理

planning
/ˈplænɪŋ/

计划

organising
/ˈɔːɡənaɪzɪŋ/

组织

commanding
/kəˈmændɪŋ/

指挥

coordinating
/kəʊˈɔːdɪneɪtɪŋ/

协调

controlling
/kənˈtrəʊlɪŋ/

控制

roles
/rəʊlz/

角色

leadership
/ˈliːdəʃɪp/

领导

vision
/ˈvɪʒn/

愿景
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